Plan podpory nadani 2025/2026

Masarykova ZS Morasice, Morasice 27, 569 51

Koordinator podpory nadani: Mgr. Andrea Duskova (ucitelka 2. stupné — CJ, NJ, D)

Koncepce prace s nadanymi studenty

Nase skola si uvédomuje dlleZitost vyvazené inkluze a potfebu zaméfit pozornost nejen na zaky se
specifickymi poruchami uceni, ale také na zaky nadané. PrestozZe se snazime s témito Zaky pracovat a
v jejich nadani je rozvijet, vnimame potrebu systematické podpory nadanych student(. Nase aktualni
podoba prace s nadanymi studenty vychazi z osmi os podpory nadani. V jednotlivych oblastech je
zachycen aktualni stav podpory nadanych, sméfovani a cil véetné navrzenych moZnosti. Vnimame
koncepci prace s nadanymi Zaky jako Zivy dokument, ktery bude tfeba stale upravovat, pfizpisobovat
a efektivné aplikovat v praxi.

1. Postoj, hodnoty, vize
Vychozi stav: O vyznamu nadani je pfesvédceno vedeni Skoly
i vétsi cast pedagogického sboru. Ujasfiujeme si
predstavu, kdo je mimoradné nadany Zak.
Vize: O nadani a vyznamu podpory naddni informovat
cely pedagogicky sbor, podpora nadani by méla
byt soucasti spolec¢né vize skoly.
MozZnosti k dosazeni cil(: *Zarazeni tématu podpory nadani do vize skoly
*SiFeni povédomi o podpore naddani (Zaci, rodice,
verejnost)
*Sdileni, dalsi vzdélavani pedagogtl

2. Identifikace nadanych Zaka a jejich
potieb

Vychozi stav: Pedagogicti pracovnici identifikuji nadané zaky
na zakladé své pedagogické zkusSenosti, o
naplnéni jejich potfeb rozhoduji, pripadné se
opiraji o obecna doporuceni z PPP.
Vize: Pedagogicti pracovnici aktivné vyhledavaji
nadprimérné Zzaky. Spolecné hledaji pro
kazdého z nich vyhovuijici formy potfreby, vedou
s zaky pravidelné rozhovory o jejich potfebach a
spokojenosti.
MozZnosti k dosazeni cil(: *Plosna ucast v predmétovych olympiadach,
védomostnich soutéZich, mimoptredmétovych,
korespondencnich, sportovnich a umeéleckych
soutéZich
*Systematické vyhleddvani nadanych
*Rozhovory s nadanymi zaky




3. Péce o pedagogicky sbor

Vychozi stav:

Pedagogicky sbor je podporovan v dalsim
vzdéldvani dle vlastniho uvazeni.

Vize:

Vétsina pedagogického sboru absolvuje vzdélani
k podpore nadani. Ucitelé sdili poznatky svého
dalsiho vzdélavani, fesi spolu narocné pripady a
situace

Moznosti k dosazeni cilG:

*Vzdjemna spoluprace mezi pedagogy a
asistenty

*Prabéina proskoleni  vSech pedagogl
v problematice nadani

*Prilezitosti pro sdileni know-how mezi

pedagogy

*Spoluprace s externimi odborniky
*Teambuildingy

*Péce o dusevni zdravi a pohodu pracovniki
Skoly

4. Koordinace podpory nadani

Vychozi stav:

Ve sboru méame koordinatora podpory nadani,
ktery ma vétSinovou podporu od ostatnich
koleg(.

Vize:

Koordindtor podpory nadani je respektovan
kolegy. Vzajemna spoluprace mezi uciteli 1. a 2.
stupné.

Moznosti k dosazeni cilQ:

*Skolni koordinator podpory nadéani + pracovni
skupina + Skolni poradenské pracovisté
*Zapojeni do siti podpory nadani (NPI, Synapse)

5. Uroveii péce a podpory z hlediska zaka

Vychozi stav:

Tridni ucitelé se vétSinou aktivné zajimaji o
nadani, talenty a zajmy svych zakd. Ucitelé se
snazi dle svych moZnosti podporovat nadéjné
zaky.

Vize:

Nadstandartni zak( sSkola aktivné

zjistuje.

potreby

Moznosti k dosazeni cilG:

*Vybaveni kmenovych tfid

*Materialy pro rychliky

*Hlavolamy, deskové hry

*Antistresové a cvi¢ebni pomucky

*Tridnické hodiny —téma nadani, talentu, silnych
stranek

*Skolou podporované volnocasové
(krouzky, skolni klub atd.)

aktivity




6. Personalizovany rozvoj potenciali a
talentd

Vychozi stav:

Ucitelé jsou vedeni k mapovani potenciald zaka.

Vize:

Podchycovani jednotlivych talentd a prace
S nimi.

Moznosti k dosazeni cilG:

*Prostor pro kreativitu v hodinach.

7. Spoluprace s rodici

Vychozi stav:

S rodi¢i se snazime vychazet v dobrém.
Informujeme se vzajemné i o silnych strankach a
Uspésich déti. Se zakonnymi zdastupci se
pravidelné setkavame v rdmci tfidnich schizek,
ale také individualné a pti neformdlnich
prilezitostech.

Vize:

Rodice jsou nedilnou soucasti systému podpory
nadani na skole.

Moznosti k dosazeni cilG:

*Uc¢ast rodicd na triadach,
Skolnich akcich.

spoluprace na

8. Prace s vysokou citlivosti

Vychozi stav:

Ztidili jsme klidové zény (knihovna a na kazdém
poschodi misto k odreagovani mimo tfidu). Z4ci
maji moznost o velké prestavce travit ¢as na
Skolnim dvorku, ve Skolnim arboretu nebo
v télocvicné.

Vize:

Mit ve Skole klidovou zénu dostupnou o
prestavkach.

Moznosti k dosazeni cilG:

*Klidova zéna (bezpecny kout) ve tfidach/ve
Skole + jasné dana pravidla uzivani

*Dostupnost kreativnich, logickych a tvdrcich
her

*Antistresové pomlcky

*Moznost odbouravani stresu pohybem
*Schranka daveéry

V Morasicich 5.9.2025

Mgr. Andrea Duskova




Plan podpory nadani - reflexe (1. ¢tvrtleti)

A. Co se povedlo:

*prabéiné doplriovani a obnovovani pomicek
k rozvoji nadani — hry, pracovni listy, Sifry,
Casopisy apod. (uloZeno pro ucitele ve sborovng,
zakiim ménime hry na chodbach - zari 2025

* zrealizovany projekt ,Chodby setkdvani“-
realizace relaxacnich tfid na chodbach

srpen/zari 2025

*Adaptacni odpoledne jednotlivych tfid s rodici
— zari 2025

*Den jazykl 2025 - 26. 9. 2025

* pestra nabidka zajmovych krouzkl — fijen 2025
(viz aktualni vybér na strankach skoly)

* Zakladni kolo Logické olympiady - 8. - 14. 10.
2025

* Pfirodovédna pozndavacka — 1. kolo — 7aci 5. —
8. ro¢niku —14. 10. 2025

* Podpora nadani — Skoleni pro celou shorovnu
— Systematicky tvod do nadani — 15. 10. 2025
(PaedDr. Zuzana Majstrova)

*Pisqworky — skolni kolo (15. 10. —17. 10. 2025)
* Pfirodovédny klokan — soutéz pro zaky 8. a 9.

roc¢niku — 15. 10. 2025

*soutéz Zdravohratky Svitavy — 5 zak( 9.
rocniku—5. 11. 2025

*Pythagoridda — okresni kolo soutéZe — Svitavy
—12. 11. 2025 / postup do kraje — Jakub Rejman

*Soutéz — Pisqworky — Skutec¢ — postupové kolo
— 2 druzstva — 12 zakad - 14. 11. 2025

*Svitavska Ctecka — literdrni soutéz — 3 Zakyné —
Svitavy — 20. 11. 2025

*Déjepisna olympiada (Skolni kolo) — 25. 11.
2025

*Olympiada z ¢eského jazyka (Skolni kolo) — 2.
12. 2025




B. Pribéziné se pracuje na:

*diagnostika nadanych zaka (viz tabulka)

*rozhovory s zaky (co potrebuiji, jak by to chtéli,
jak se citi apod.) — viz tfidnické hodiny, Skolni
parlament (,,Na skok do reditelny”)

*spoluprace s dalSimi organizacemi podporujici
nadani (NPI, Synapse)

*prabézné vzdélavani pedagogickych pracovniki
a vzajemné sdileni, ucast na konferencich,
prednaskach

*cilenda a systematickda podpora kolektivu
pedagogického sboru (teambuilding, besidky,
spole¢né organizované akce apod.)

*spoluprace s rodici — triddy, besedy pro rodice
a verejnost, Skolni akce apod. Probéhlo vanocni
zastaveni na skolni zahradé — 8. 12. 2025

*Ucast zakl v mnoha olympiadach a soutézich
*prace svysokou citlivosti u zakl (pohybové
aktivity viz krouzky, ranni cvic¢eni, vyuZiti
télocvicny a dvorku o prestavkach)

C. Planovano:

*Prabézné proskolovani celého pedagogického
sboru v oblasti nadani — Nakopnéte svoji skolu
22.2.-24.2.2026

*dotvareni a prQbéina uprava planu podpory
nadani s celym pedagogickym sborem




Zaci s rGznymi projevy nadani

Jméno zaka Trida Oblast nadani

Vojtéch Kandel 1. t¥ida Gj, M

Jachym a Oliver 1. trida M

Heroldovi

Jan Hubinka 2. tfida M

Vaclav Syrovy

Vilém Kandel 3.trida M

Sofie Novakova

Petr Cech

Adam Spanner 4 ttida M

Pavel Siegel

Jifi Famfulik

Jana Kurova 7. trida Dramatizace, literarni
prednes

Jonas Rovner 8.A Z,D

Jakub Rejman 8.B Z,D,Pp,M

Dorota Lapackova 8.B Aj, vSeobecny prehled

Anna Hlavickova 9.tfida Pp, M,




